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CURSO ESCOLAR 2010-2011


I. DATOS GENERALES

Nombre: 
Fecha de nacimiento: 
Diócesis: 
Apostolado: 
Cargo: 
Director Espiritual:


II. EVALUACIÓN PERSONAL: 
2.1. Valoración general de cada alumno
De acuerdo a la siguiente tabulación, autoevalúate

(1) = Insuficiente. (2) = Muy deficiente. (3) = Deficiente. (4) = Bien. (5) = Muy Bien. (6) = Excelente.

NIVEL HUMANO
	RASGOS ESENCIALES
	VIRTUDES
	CAL.
	COMENTARIOS

	SINCERIDAD
	Transparencia
	
	

	
	Apertura con los formadores
	
	

	AUTENTICIDAD, COHERENCIA
	Congruencia de vida (Unidad de las diversas áreas)
	
	

	MADUREZ EMOTIVA
	Estabilidad De Ánimo
	
	

	
	Alegría
	
	

	
	Dueño de sí mismo
	
	

	MADUREZ PSICO SEXUAL
	Actitudes y modales sanamente varoniles
	
	

	
	Higiene Mental
	
	

	
	Pudor
	
	

	MADUREZ AFECTIVA
	Amistades estables
	
	

	
	Tolerancia
	
	

	
	Respeto en el trato personal
	
	

	
	Espontaneidad
	
	

	
	Trabajo en equipo
	
	

	
	Trato sano con la mujer
	
	

	
	Desprendimiento de bienes materiales
	
	

	MADUREZ SOCIAL
	Espíritu de fraternidad
	
	

	
	Responsabilidad en cargos y servicios
	
	

	
	Recto uso de la libertad
	
	

	
	Laboriosidad
	
	

	
	Recto uso de bienes
	
	

	
	Respeto a la comunidad
	
	

	
	Puntualidad
	
	

	
	Urbanidad
	
	

	
	Relación con la familia
	
	

	MADUREZ VOLITIVA
	Toma de decisiones
	
	

	
	Constancia
	
	

	
	Autodisciplina
	
	

	
	Tenacidad
	
	

	
	Valoración del reglamento
	
	

	
	Capacidad de adaptación
	
	

	MADUREZ INTELECTUAL
	Inquietud intelectual
	
	

	
	Capacidad de síntesis
	
	

	
	Juicio recto
	
	

	
	Sentido Común
	
	

	
	Jerarquía de valores
	
	

	
	Aprovecha tiempo de estudio
	
	


NIVEL CRISTIANO

	RASGOS ESENCIALES
	VIRTUDES
	CAL.
	COMENTARIO

	ESPÍRITU DE ORACIÓN
	Busca y procura la oración
	
	

	
	Buscar y procura el silencio
	
	

	BÚSQUEDA DE LA VOLUNTAD DE DIOS Y CONVERSIÓN CONTINUA
	Discernimiento de los acontecimientos
	
	

	
	Aprecio y búsqueda de la dirección espiritual
	
	

	
	Proyecto de vida
	
	

	
	Corrección fraterna
	
	

	VIDA LITÚRGICA Y SACRAMENTAL
	Vida Eucarística 
	
	

	
	Confesión frecuente
	
	

	
	Aprecio de la Liturgia de las horas
	
	

	FRATERNIDAD
	Atención al hermano
	
	

	PROFUNDIZACIÓN DE LA DOCTRINA
	Sentido crítico desde la fe ante la realidad actual
	
	


NIVEL SACERDOTAL

	RASGOS ESENCIALES
	VIRTUDES
	CAL.
	COMENTARIOS

	IDENTIDAD VOCACIONAL
	Opción sacerdotal firme y definida
	
	

	ESPIRITUALIDAD DE SERVICIO
	Disponibilidad al servicio
	
	

	
	Espíritu de sacrificio
	
	

	POBREZA
	Servicio desinteresado
	
	

	CARISMA DEL CELIBATO
	Conciencia del celibato
	
	

	AMOR A LA IGLESIA, SENTIDO DE IGLESIA
	Amor a la Iglesia 
	
	

	
	Espiritualidad de comunión
	
	

	
	Obediencia al Obispo y al Papa (autoridad)
	
	

	
	Interés por el bien espiritual del hermano sacerdote
	
	

	ESPÍRITU COLEGIAL


	Aprecio de la pastoral de conjunto
	
	

	
	Capacidad de trabajo con los diferentes agentes de pastoral
	
	

	
	Corresponsabilidad
	
	

	CARIDAD E INICIATIVA PASTORAL
	Amor por la misión
	
	

	
	Preocupación por alejados
	
	

	
	Creatividad pastoral
	
	

	
	Generosidad pastoral
	
	

	CONCIENCIA DE LAS EXIGENCIAS DEL MINISTERIO SACERDOTAL
	Entrega sacerdotal
	
	

	
	Prudencia pastoral
	
	

	AMOR UNIVERSAL Y PREFERENCIAL
	Apertura y aceptación de todas las personas
	
	

	LIDERAZGO Y CAPACIDAD DE CONVOCACIÓN
	Desempeño de la autoridad como servicio
	
	

	
	Capacidad de organización
	
	

	
	Sensibilidad pastoral
	
	

	
	Capacidad de delegar
	
	

	DOCTRINA RECTA
	Fidelidad a la doctrina
	
	

	
	Diálogo con la cultura
	
	

	BÚSQUEDA DE LA FORMACIÓN PERMANENTE
	Actualización teológica-pastoral
	
	


2.2. Después de haber reflexionado, cuáles puntos crees que son más urgentes para el trabajo de asesoría.

2.3. ¿Cómo te sentiste al autoevaluarte? ¿por qué?

2.4. Si tienes algún comentario o sugerencia, te lo agradecería.

Tulantongo, Texcoco, México a ___ de Febrero del 2011

Asesor de Teología Pbro. Eugenio Rafael Salomón Hernández

